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จ านวนเงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง 30,000 บาท
เพื่อเป็นเงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายค่าท าศพข้าราชการ

เพื่อส่งเสริมสุขภาพของประชาชนภายในต าบลตะโกทองตาม
เงินช่วยพิเศษ

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ (ก.บ.ท.)
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 100,000 บาท

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ (ก.บ.ท.) 335,010 บาท

เงินส ารองจ่าย 700,000 บาท
เพื่อจ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภยัเกิดขึน้หรือกรณีการปูองกัน

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้ปุวยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและก าหนด

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,200,000 บาท
เพื่อรองรับการจัดสวสัดิการเบี้ยความพิการที่มีสิทธติามหลักเกณฑ์

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,600,000 บาท
โครงการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุที่มีอาย ุ60 ปี ขึน้ไปที่

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา 30,000 บาท
เพื่อช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินทดแทนลูกจ้างจากการบาดเจ็บหรือเสียชีวติจาก

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 70,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ร้อย

งบกลาง 9,150,010 บาท

งบกลาง 9,150,010 บาท

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 33,750,500 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

งบกลาง 9,150,010 บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโกทอง
อ าเภอซับใหญ่   จังหวดัชัยภมูิ
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จ านวนค่าเช่าบ้าน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนต าบล

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติราชการนอกเวลาราชการ

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 220,000 บาท
1.เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อ

งบด าเนินงาน 2,218,614 บาท

ค่าตอบแทน 325,000 บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 312,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง

เงินประจ าต าแหน่ง 126,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 1,987,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบลดังนี้

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาอบต.
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,465,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการของนายกอบต.7,200/เดือน
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 1,108,800 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก 86,400 บาท

1 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล (1,750 บาท/เดือน) จ านวน 
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 59,400 บาท

1 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของนายก อบต.ตะโกทอง (20,400 บาท/
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 42,120 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 1,810,800 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 514,080 บาท

แผนงานบรหิารงานทั่วไป
งานบรหิารทั่วไป 7,619,914 บาท

งบบุคลากร 4,275,800 บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุไฟฟูาและวทิย ุเข่น หลอดไฟฟูา ฟิวส์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุส านักงานเช่น กระดาษ หมึก ดินสอ 
วสัดุไฟฟูาและวทิยุ 20,000 บาท

ค่าวัสดุ 608,614 บาท

วสัดุส านักงาน 80,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 120,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้

โครงการพัฒนาศักยภาพของอบต. 30,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ให้แก่ผู้บริหาร 

โครงการจัดการเลือกต้ัง 100,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต. 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับพนักงาน

ค่าของขวญั เงินรางวลั และช่อดอกไม้ 5,000 บาท
ค่าของขวญั เงินรางวลั และช่อดอกไม้

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น การ
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ค่ารับวารสารและคู่มือการปฏบิัติงาน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ
ค่าปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 20,000 บาท

เป็นค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 150,000 บาท

พื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ 300,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล
ค่าใชส้อย 865,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 50,000 บาท
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โต๊ะท างาน ขนาด กวา้ง 150  ลึก 60  สูง  75  ซม.  จ านวน  2  

โต๊ะคอมพิวเตอร์ ขนาด 120  x60x 73.6 ซม.  จ านวน  2  ตัว
โต๊ะท างาน 10,000 บาท

ตู้เหล็ก แบบ 4 ล้ินชัก  จ านวน  2  ตู้
โต๊ะคอมพิวเตอร์ 7,000 บาท

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  จ านวน  2  ตู้
ตู้เหล็กแบบ 4 ล้ินชัก 13,400 บาท

ความเร็วในการส่งแฟ็กซ์ 2.5 วนิาที/แผ่นหน่วยความจ า 16 MB/ส่ง
ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 11,400 บาท

เก้าอี้ผู้บริหาร  ขนาด 63x77x112-120 ซม. ที่นั่งและพนักพิงสูง
เครื่องแฟกซ์ระบบเลเซอร์ 10,000 บาท

ครุภณัฑ์ส านักงาน

เก้าอี้ผู้บริหาร 30,000 บาท

งบลงทุน 1,020,500 บาท

ค่าครภุณัฑ์ 1,020,500 บาท

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เวบ็ไซต์ อบต.ตะโกทอง

ค่าบริการโทรศัพท์ 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส านักงาน และค่าบริการอินเตอร์เน็ต

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปา

ค่าไฟฟูา 350,000 บาท
เพื่อจ่ายค่าไฟฟูาภายในส านักงาน

พื่อจัดซ้ือน้ าสะอาดเพื่อบริการผู้มาติดต่อ ฯลฯ
ค่าสาธารณปูโภค 420,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึก เมาส์ โปรแกรม
วสัดุอื่น 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ้ือวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันเคร่ือง 
วสัดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

เพื่อจัดซ้ือวสัดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก 
วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 350,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผงซักผ้า น้ ายา
วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000 บาท

วสัดุงานบ้านงานครัว 38,614 บาท
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จ านวนเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 1,120,000 บาท
1. ผู้อ านวยการกองคลัง         510,000.00  บาท

งบบุคลากร 1,722,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,722,000 บาท

เพื่ออุดหนุนอ าเภอซับใหญ่ตามโครงการอุดหนุนศูนย์ปฏบิัติต่อสู้เพื่อ
งานบรหิารงานคลัง 2,755,000 บาท

เพื่ออุดหนุนอ าเภอซับใหญ่ตามโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด อ าเภอซับ 10,000 บาท

เพื่ออุดหนุนอ าเภอซับใหญ่ตามโครงการจัดงานรัฐพิธอี าเภอซับ
โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 10,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานรัฐพิธอี าเภอซับใหญ่ 15,000 บาท

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง 70,000 บาท
เพื่ออุดหนุนศูนย์ปฏบิัติร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร

เงนิอุดหนุน 105,000 บาท

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

คุณลักษณะพื้นฐาน - ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet) - มีความ
งบเงนิอุดหนุน 105,000 บาท

มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก (4 core) 
เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 6,300 บาท

คุณลักษณะพื้นฐาน - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 22,000 บาท

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล 23,000 บาท

เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 29,900 บาท
ขนาด 4,000 ANSI Lumens 

ระบบไมโครโฟนไร้สายแบบใช้มือถือ UHF 4ช่อง4D,ไมโครโฟน4ตัว
ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ครุภณัฑ์ไฟฟูาและวทิยุ

ไมโครโฟนไร้สายแบบใช้มือถือ 7,500 บาท

รถบรรทุก(ดีเซล) 850,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน

ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
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จ านวนค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000 บาท

โครงการเพิ่มศักยภาพการจัดเก็บรายได้  ของ อบต.ตะโกทอง 100,000 บาท
เพื่อจ่ายในโครงการเพิ่มศักยภาพจัดเก็บรายได้ของ อบต.ตะโกทอง 

โครงการจัดท าข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายในโครงการจัดท าข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียง พาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้องรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น 
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 10,000 บาท

 ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ    
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 80,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 150,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเล่าเรียนบุตรของพนักงานส่วนต าบล
ค่าใชส้อย 590,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 30,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนต าบลในการปฏบิัติหน้าที่   

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างฯลฯ      

งบด าเนินงาน 1,010,000 บาท

ค่าตอบแทน 260,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 480,000 บาท
1. ค่าจ้างพนักงานจ้าง ผช.จนท.การเงินและบัญชี     160,000.-

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพ เงินเพิ่มตามวฒิุ เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
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จ านวนเงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนต าบล

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 200,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภยั

งบบุคลากร 230,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 230,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 5,000 บาท
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการรกัษาความสงบภายใน 1,133,000 บาท

ค่าตอบแทน 5,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนักวชิาการตรวจสอบภายใน
งบด าเนินงาน 5,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 100,000 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 100,000 บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 105,000 บาท

งบบุคลากร 100,000 บาท

 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 6 แกนหลัก (6 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One  ส าหรับงานประมวลผล 23,000 บาท

งบลงทุน 23,000 บาท

ค่าครภุณัฑ์ 23,000 บาท

ค่าบริการไปรษณีย์ 30,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ค่าสาธารณปูโภค 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุส านักงาน เช่น แบบพิมพ์ใบเสร็จ สมุด
วสัดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

ค่าวัสดุ 130,000 บาท

วสัดุส านักงาน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภณัฑ์ เช่น 
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รวมค่าวัสดุ 170,000 บาท

โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านการปูองกันและบรรเทาสา 30,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านการ

โครงการฝึกอบรมทบทวนสมาชิก  อปพร.ต าบลตะโกทอง 100,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนสมาชิก อปพร.

โครงการฝึกทบทวนชุดปฎบิัติการจิตอาสาภยัพิบัติประจ าองค์กร 100,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกทบทวนชุดปฏบิัติการจิตอาสาภยั

โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 70,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วง

โครงการบ าบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด ปรากฏใน

โครงการแก้ไขปัญหายาเสพติด 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแก้ไขปัญหายาเสพติด ปรากฏใน

โครงการก าจัดผักตบชวาและวชัพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก าจัดผักตบชวาและวชัพืชใน

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 50,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 180,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนต าบล
ค่าใชส้อย 650,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 5,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 50,000 บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

งบด าเนินงาน 880,000 บาท

ค่าตอบแทน 60,000 บาท
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จ านวนเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ
ค่าเช่าบ้าน 10,000 บาท

ค่าตอบแทน 40,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

เพื่อเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
งบด าเนินงาน 280,000 บาท

1. ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  600,000 บาท
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองการศึกษา
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนต าบล
เงินประจ าต าแหน่ง 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ผอ.กองการศึกษา  จ านวน  100,000 บาท
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 10,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,710,000 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 540,000 บาท

แผนงานการศึกษา
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 1,990,000 บาท

งบบุคลากร 1,710,000 บาท

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ALL IN ONE ส าหรับงานส านักงาน 23,000 บาท
มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 6 แกนหลัก (6 core) 

ค่าครภุณัฑ์ 23,000 บาท

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เพื่อจัดซ้ือวสัดุเคร่ืองดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง  ลูกบอลดับเพลิง 
งบลงทุน 23,000 บาท

เพื่อเป็นคื่าใช้จ่ายวสัดุแต่งกาย อปพร.
วสัดุเคร่ืองดับเพลิง 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวสัดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ 
วสัดุเคร่ืองแต่งกาย 50,000 บาท

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 100,000 บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ

โครงการทัศนศึกษาเพื่อเสริมสร้างพัฒนาการให้แก่เด็กเล็ก 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาเด็กศูนย์พัฒนา
โครงการจัดกิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ 40,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

โครงการแข่งขันกีฬาเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 30,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 20,000 บาท
1.ค่ารับรอง  (รายจ่ายในการรับรองหรือเล้ียงรับรอง)

จ้างเหมาบริการ 320,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  ค่าจ้างท าความสะอาด  

ค่าใชส้อย 1,014,350 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

งานระดบัก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 2,973,478 บาท

งบด าเนินงาน 1,843,978 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล

วสัดุส านักงาน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน  เช่น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน
ค่าวัสดุ 70,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างนักเรียนนักศึกษาท างาน
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
โครงการจ้างนักเรียนปิดภาคเรียน 30,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000 บาท

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ  พนักงานส่วน

ค่าจ้างเหมาบริการ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ

ค่าใชส้อย 170,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล
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รวมค่าที่ดนิและสิ่งก่อสรา้ง 160,000 บาท

ครุภณัฑ์เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) 45,500 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน 

ค่าครภุณัฑ์ 45,500 บาท

ครุภณัฑ์ส านักงาน

เพื่อจ่ายค่าโทรศัพท์ส านักงาน  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  ฯลฯ
งบลงทุน 205,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งสองแห่ง
ค่าบริการโทรศัพท์ 30,000 บาท

เพื่อจ่ายค่าไฟฟูาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 แห่ง 
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 10,000 บาท

ค่าสาธารณปูโภค 70,000 บาท

ค่าไฟฟูา 30,000 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล

วสัดุก่อสร้าง 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วสัดุงานบ้านงานครัว 629,628 บาท
1.เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น  ถาดหลุม  แก้วน้ า  

วสัดุไฟฟูาและวทิยุ 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟูาต่างๆ ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วสัดุส านักงาน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน  เช่น  กระดาษ  ปากกา  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งาน
ค่าวัสดุ 759,628 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 262,175 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบุคลากรครูและบุคลากร
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก 262,175 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทัศนศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
โครงการพัฒนาบุคลากรครูและบุคลากรทางการศึกษา 30,000 บาท
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เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 5,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนต าบล

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

งบด าเนินงาน 690,000 บาท

ค่าตอบแทน 20,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วย

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนต าบล

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานสาธารณสุข

งบบุคลากร 210,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 210,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนันักเรียน  โรงเรียนบ้านหนองนกเขียน
แผนงานสาธารณสุข

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1,120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนันักเรียน  โรงเรียนบ้านซับใหม่
โรงเรียนบ้านหนองนกเขียน 84,000 บาท

เพื่ออุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวนันักเรียนโรงเรียนบ้านเขือ่นล่ัน     
โรงเรียนบ้านซับใหม่ 420,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โรงเรียนบ้านเขือ่นล่ัน 420,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 924,000 บาท

เงนิอุดหนุน 924,000 บาท

โครงการต่อเติมซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการต่อเติมซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โครงการจัดท าเหล็กดัดประตูหน้าต่างของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดต้ังเหล็กดัดประตูหน้าต่างให้กับ

ค่าก่อสร้างอาคาร หรือส่ิงปลูกสร้างต่าง ๆ
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แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ 1,006,000 บาท

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสืุข 220,000 บาท
เพื่ออุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามโครงการพระราชด าริด้าน

เงนิอุดหนุน 220,000 บาท

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

1.เพื่อเป็นรายจ่ายค่าวสัดุวทิยาศาสตร์หรือทางการแพทย ์ เช่น  
งบเงนิอุดหนุน 220,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น  น้ ามันเบน
วสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 100,000 บาท

ค่าวัสดุ 150,000 บาท

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 50,000 บาท

โครงการสัตวปฺลอดโรคคนปลอดภยัจากพิษสุนัขบ้า 30,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัตวป์ลอดโรคคนปลอดภยัจากโรค

โครงการรณรงค์ปูองกันไข้เลือดออก 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ปูองกันไข้เลือดออก

โครงการบ้านสวยเมืองสุข 30,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบ้านสวยเมืองสุข

โครงการบริหารจัดการขยะแบบบูรณาการ 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบริหารจัดการขยะแบบบูรณาการ

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ 50,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ

โครงการจัดซ้ือถังขยะติดเชื้อ(สีแดง) 20,000 บาท
เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดซ้ือถังขยะติดเชื้อ  (สีแดง)  ปรากฏใน

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของพนักงาน  และ

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น  ค่าส ารวจข้อมูลจ านวน
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 20,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 230,000 บาท

ค่าใชส้อย 520,000 บาท
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งบด าเนินงาน 380,000 บาท

ค่าใชส้อย 380,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ 380,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟูม 
วสัดุคอมพิวเตอร์ 40,000 บาท

ค่าวัสดุ 60,000 บาท

วสัดุส านักงาน 20,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองคอมพิวเตอร์ แอร์ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช ้จ่าย

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างเหมาบริการช่วยงานอื่นๆ
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 50,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนต าบลในการปฎบิัติหน้าที่นอก
ค่าใชส้อย 250,000 บาท

ค่าตอบแทน 10,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพ เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ 
งบด าเนินงาน 320,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างของพนักงานจ้าง ดังนี้
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองสวสัดิการสังคม
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 200,000 บาท

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่งผู้อ านวยการ
เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 686,000 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 420,000 บาท

งบบุคลากร 686,000 บาท
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จ านวนเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 30,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 150,000 บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี ้

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท
  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 830,000 บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 อัตรา

งบบุคลากร 1,052,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,052,000 บาท

เพื่อให้ผู้พิการได้รับการฟื้นฟูสมรรถภาพโดยญาติหรือผู้ดูแลปรากฎ
แผนงานเคหะและชมุชน

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชมุชน 2,132,000 บาท

เพื่อฟื้นฟูสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวสร้างความรัก
โครงการสานสัมพันธส์ายใยรักผู้พิการ 30,000 บาท

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนปรากฎในแผนพัฒนา
โครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวประจ าต าบลตะโกทอง 20,000 บาท

เพื่ออบรมพัฒนาศักยภาพสตรีและผู้ด้อยโอกาสปรากฎใน
โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนต าบลตะโกทอง 30,000 บาท

เพื่ออบรมพัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และส่งเสริม
โครงการส่งเสริมศักยภาพสตรีและผู้ด้อยโอกาส 30,000 บาท

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาชีวติคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ
โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยติดเชื้อ 30,000 บาท

 เพื่อส่งเสริมชมรมผู้สูงอาย ุผู้พิการต าบลตะโกทองปรากฎใน
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 30,000 บาท

ส่งเสริมอาชีพประชาชนให้มีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้จากอาชีพ
โครงการส่งเสริมกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุผู้พิการต าบลตะโกทองและ 80,000 บาท

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มผู้สูงอายุในการท ากิจกรรม ปรากฎใน
โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพภายในต าบล 30,000 บาท

เพื่อส่งเสริมอาชีพผู้สูงอาย ุผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสปรากฎใน
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุต าบลตะโกทอง 50,000 บาท

 เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาพแก่วยัรุ่นปรากฎในแผนพัฒนา
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 30,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

โครงการปูองกันปัญหาการต้ังครรภไ์ม่พร้อมและส่งเสริมสุขภาพวยัรุ่น 20,000 บาท
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แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 130,000 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ในการขอความอนุเคราะห์

วสัดุก่อสร้าง 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ น้ ามันทาไม้ ปูนซีเมนต์ 

วสัดุไฟฟูาและวทิยุ 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุไฟฟูาและวสัดุเสียงตามสาย ในการ

วสัดุส านักงาน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่นกระดาษ ปากกา ดินสอ แฟูม ฯลฯ

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม อาคารครุภณัฑ์ ที่ดินและ
ค่าวัสดุ 370,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ,ค่ารังวดัที่ดิน และค่าลงทะเบียนต่างๆ
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้แบกหามใช้แรงงาน ขนย้าย
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 60,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 400,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเล่าเรียนบุตรของพนักงานส่วนต าบล 
ค่าใชส้อย 560,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 20,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล 

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 30,000 บาท
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนต าบลในการปฎบิัติ

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ออกแบบและรับรองแบบแปลน ฯลฯ 

งบด าเนินงาน 1,080,000 บาท

ค่าตอบแทน 150,000 บาท

 - เพื่อเป็นเงินค่าครองชีพพิเศษของพนักงานจ้างตามภารกิจ /พนัก
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จ านวนโครงการส่งเสริมประเพณีวนัเข้าพรรษา 50,000 บาท

โครงการส่งเสริมประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 150,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีรดน้ าด าหัว

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมคุณธรรมและ

โครงการจัดงานรัฐพิธี 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธวีนัส าคัญต่างๆ   

โครงการจัดกิจกรรมของดีและภมูิปัญญาท้องถิน่ต าบลตะโกทอง 50,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมรวบรวมและพัฒนาภมูิ

ค่าใชส้อย 460,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 520,000 บาท

งบด าเนินงาน 460,000 บาท

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดต าบลตะโกทอง 150,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดใน

ค่าใชส้อย 150,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 150,000 บาท

งบด าเนินงาน 150,000 บาท

โครงการออกหน่วยบริการเคล่ือนที่พบประชาชน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการออกหน่วยบริการเคล่ือนที่พบ

โครงการวนัท้องถิน่ไทย 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวนัท้องถิน่ไทย ปรากฏตาม

โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกเพื่อสร้างทัศนคติที่ดีงาม 30,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกเพื่อสร้าง

โครงการฝึกอบรมบูรณาการการท างานร่วมกัน 30,000 บาท
เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมบูรณาการท างานร่วมกัน 

โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านต าบลบูรณาการแผนชุมชน 30,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านต าบล

ค่าใชส้อย 130,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

งบด าเนินงาน 130,000 บาท
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เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านหนองยาง ม.

 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายทางไประบบ
โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านหนองยาง ม.7 - ตะโกทอง ม.5  170,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายซอยข้างวดั   
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถึงคุ้มประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  4 170,000 บาท

ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

ก่อสร้างถนนคสล.จากถนนลาดยางเส้นหลังเมรุไปถึงสายแยกศาลตาปูุ 170,000 บาท

งบลงทุน 2,229,000 บาท

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสรา้ง 2,229,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาปรับปรุงภมูิทัศน์
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสรา้ง 2,309,398 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาปรับปรุงภมูิทัศน์
โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์อ่างเก็บน้ าห้วยทรายบ้านหนองประดู่พ 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาปรับปรุงภมูิทัศน์น้ าตก
โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์บริเวณสองฝ่ังถนนสายบ าเหน็จณรงค์-ซับ 20,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์น้ าตกทุ่งกระถินและส่งเสริมการท่องเที่ยว 10,000 บาท

งบด าเนินงาน 80,000 บาท

ค่าใชส้อย 80,000 บาท

เพื่ออุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอซับใหญ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
งานวิชาการวางแผนและส่งเสรมิการท่องเที่ยว 80,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการประเพณีของดีอ าเภอซับใหญ่ 60,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 60,000 บาท

เงนิอุดหนุน 60,000 บาท

โครงการสืบสานงานประเพณีและวฒันธรรม 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวนัลอยกระทง   

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมวนัส าคัญทางศาสนา 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรม

โครงการส่งเสริมรวบรวมและพัฒนาภมูิปัญญาท้องถิน่ 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมรวบรวมและพัฒนาภมูิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมประเพณีวนัเข้าพรรษา
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จ านวนโครงการส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรส าหรับประชาชน 30,000 บาท

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และเพิ่มทักษะการประกอบอาชีพ 30,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้และเพิ่มทักษะ

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 100,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา

ค่าใชส้อย 160,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสรมิการเกษตร 166,700 บาท

งบด าเนินงาน 166,700 บาท

อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภมูิภาคสาขาอ าเภอบ าเหน็จณรงค์ 80,398 บาท
เพื่ออุดหนุนในการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าให้การไฟฟูาส่วนภมูิภาค

เงนิอุดหนุน 80,398 บาท

เงินอุดหนุนรัฐวสิาหกิจ

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังไฟฟูาส่องสวา่งด้วยพลังงานแสงอาทิตย ์
งบเงนิอุดหนุน 80,398 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมสร้างผิวทางเคพซีล (สายบ้านซับใหม่
โครงการติดต้ังไฟฟูาส่องสวา่งด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ 330,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการขุดขยายล าห้วยเพื่อเพิ่มพื้นที่กักเก็บน้ า 
โครงการซ่อมสร้างผิวทางเคพซีล(สายบ้านซับใหม่พัฒนา - บ้านตลุก 199,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก 
โครงการขุดลอกล าห้วยเขือ่นล่ัน  หมู่ที่  1 170,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายซอยข้างวดั   
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่  5 170,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายซอยบ้านนางโค
โครงการก่อสร้างถนนคสล.หมู่ที่  11 170,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล.สายซอยบ้านนางพิกุล 
โครงการก่อสร้างถนนคสล. หมู่ที่ 3 170,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านกลุ่มสุง - บ้าน
โครงการก่อสร้างถนนคลส. หมู่ที่  8 170,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้ืจ่ายในการก่อสร้างถนนถนน คสล. สายซอยบ้านนาย
โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่  9 170,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 10 170,000 บาท
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รวม

จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักน้ ารักปุารักแผ่นดิน พันธุก์รรม

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

โครงการรักน้ ารักปุารักแผ่นดิน 30,000 บาท

งบด าเนินงาน 30,000 บาท

ค่าใชส้อย 30,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายวสัดุการเกษตร เช่น จอบ เสียม ฯลฯ
งานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 30,000 บาท

ค่าวัสดุ 6,700 บาท

วสัดุการเกษตร 6,700 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพด้านการเษตรส าหรับ



บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 33,750,500 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโกทอง
อ าเภอซับใหญ่   จังหวดัชัยภมูิ
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